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Il docufilm del Carlino
Sala gremita all’Eliseo

Nuova proiezione gratuita lunedi sera dopo quella di fine maggio
per ‘Ho visto il finimondo’ girato da Valerio Baroncini e Marco Santangelo

Era San Giovanni e giocava |'lta-
lia. Ma la sala del cinema Eliseo
che lunedi sera ha ospitato la
proiezione del film "Ho visto il fi-
nimondo-ll Racconto dell’allu-
vione’ prodotto da Qn Quotidia-
no Nazionale e il Resto del Carli-
no era gremita. Perché cid che
& accaduto nel maggio dello
SCorso anno non pud essere di-
menticato e perché i racconti, i
drammi, le tragedie e le speran-
ze di una comunita raccontate
dalle persone che si sono trova-
te a dover fare i conti col lato
peggiore della catastrofe, meri-
tano di essere ascoltati. La pro-
iezione & stata introdotta da Va-
lerio Baroncini, vicedirettore
del Carlino e regista dell’'opera
insieme al giornalista Marco
Santangelo (le musiche origina-
li sono di Marco Reno Solferini).
Erano presenti anche Giuseppe
Gambi, presidente della Bcc ra-
vennate, forlivese e imolese
che ha reso possibile la realizza-
zione del film e I'assessore alla
cultura e al bilancio del Comu-
ne di Cesena Camillo Acerbi. Al
termine della proiezione, il pub-
blico si & trattenuto a lungo in
sala per discutere con Baronci-
ni sui contenuti del film, che ha
fatto il pieno di applausi, ma an-
che di riflessioni: «Merita di es-
sere diffuso in tutta Italia e di es-
sere visto dal Governo e da tut-
ta la politica».

Lr.
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Lo scenario Economia

F’“‘ Bce Emilia-Romagna

‘ . Federazione, Fabbretti

rieletto alla guida

A una settimana dall’approvazione del positivo bi-
lancio 2023, le BCC dell’Emilia-Romagna hanno
scelto dirinnovare all’'unanimita la fiducia al presi-
dente uscente. Un voto nel segno della continui-
ta e a conferma dell’'apprezzamento per il lavoro
svolto quello espresso dai rappresentanti di Ban-
ca Centro Emilia, Banca Malatestiana, BCC Felsi-
nea, BCC Romagnolo, BCC Sarsina, Emil Banca,
La BCC ravennate forlivese imolese, Riviera Ban-
ca, RomagnaBanca che hanno confermato per il
prossimo triennio Mauro Fabbretti (foto) alla gui-
da della Federazione.
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BANCHE

Banche, Federazione Bcc Emilia Romagna:
Mauro Fabretti confermato alla presidenza

"Il futuro delle Bcc dell'Emilia Romagna poggia su solide basi", ha commentato il presidente della Federazione
Mauro Fabbretti

Mauro Fabbretti nella foto

A una settimana dall’approvazione del positivo bilancio 2023, le Bcc dell’Emilia-Romagna
hanno scelto di rinnovare all'unanimita la fiducia al presidente uscente. Un voto nel
segno della continuita e a conferma dell’apprezzamento per il lavoro svolto quello espresso dai
rappresentanti di Banca Centro Emilia, Banca Malatestiana, Bc Fcelsinea, Bcc Romagnolo, Bec
Sarsina, Emil Banca, La Bec ravennate forlivese imolese, Riviera Banca, RomagnaBanca che
hanno confermato per il prossimo triennio Mauro Fabbretti alla guida della Federazione.

“Il futuro delle Bec dell’Emilia Romagna poggia su solide basi - ha commentato il presidente
della Federazione Mauro Fabbretti -: numero di sportelli stabili, raccolta e soci in aumento,
virtuose ed efficaci relazioni con i nostri territori dove siamo impegnati a favorire la crescita e
lo sviluppo di imprese e comunita, indici di performance delle Bec regionali al di sopra delle
medie dell’industria bancaria nazionale che, progressivamente vede la propria rete arretrare e
abbandonare i comuni pitl remoti. Da qui si parte per affrontare le sfide dei prossimi anni.
Ringrazio i rappresentanti delle Banche di Credito Cooperativo dell’Emilia-Romagna per
avermi onorato di una rinnovata e condivisa fiducia: ci aspetta un triennio di grande lavoro,
tutti insieme”.

Tanti gli ambiti che vedranno la Federazione in prima linea nel prossimo futuro “Penso, ad
esempio, al tema del welfare di comunita: la Federazione regionale ha avviato nell'ultimo
anno uno studio di fattibilita per dare vita a un servizio di mutua che possa affiancare soci e
clienti nella tutela della propria salute, in risposta al crescente affanno della sanita pubblica.
Non meno importante, poi, sara la partita delle comunita energetiche che vedra le BCC
regionali partire dalle rilevanti esperienze avviate dal Credito Cooperativo nel nostro Paese.
Proseguono, poi, sia I'impegno per I'educazione finanziaria dei giovani, nel solco degli ottimi
risultati del progetto GLHF che, solo nell'ultimo anno, ha raggiunto 3.000 studenti delle scuole
superiori della regione, sia il sostegno ai Gruppi dei Giovani Soci, sia il percorso nel segno della
parita di genere, avviato con iDEE - Donne del Credito Cooperativo. Il prossimo triennio,
infine, vedra al centro anche il tema della formazione: in autunno, infatti, prendera il via il
Corso di Alta Formazione in economia della Cooperazione, rivolto ad amministratori,
dirigenti, sindaci e aspiranti nuovi amministratori delle BCC, sviluppato in collaborazione con
I'Universita di Bologna. Aggregare, informare, rappresentare e supportare le BCC del
territorio, valorizzandone I'immagine e favorendone la crescita: questo sara I'obiettivo della
Federazione nei prossimi anni”.

Il nuovo Consiglio D'amministrazione della Federazione Bec Emilia
Romagna

Con Mauro Fabbretti siederanno in Consiglio d’Amministrazione: Giuseppe Accorsi
(presidente Banca Centro Emilia), Fausto Caldari (presidente RivieraBanca), Barbara
Camporeale (vicepresidente RomagnaBanca), Enrica Cavalli (presidente Banca Malatestiana),
Gian Luca Galletti (presidente Emil Banca e vicepresidente Federazione BCC Emilia
Romagna), Giuseppe Gambi (presidente BCC Ravennate forlivese e imolese), Andrea Rizzoli
(presidente BCC Felsinea) e Roberto Romagnoli (presidente BCC Romagnolo).
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CESENA

DOPO IL CRAC DEL 2015

La Cassazione ha risarcito
187 dipendenti della Ex Brc

Per entrare in "Banca Sviluppo”
rinunciarono a parti contrattuali

CESENA

Crac della Bre: saranno tutti 1i-
sarciti 1 187 dipendenti che era-
no “migrati” dalla banea in fase
di dismissione allancora di sal-
vezza di Banca Sviluppo. Siamo
nel 2015 quando deflagro la
crisi di Banca Romagna Coope-
rativa. Gli sportelli Bre (ora i-
distribuiti sul territorio ad altri
istituti) e i relativi lavoratori, fi-
nirono a Banca Sviluppo e tutt
ad eccezione di un unico cese-
nate, che non firmo I'accordo,
per avere il nuovo contratto 1i-
nunciarono ad una contrattua-
lizzazione “in essere” che era
piti florida economicamente,
perdendo pure gli scatti d’an-
zianita maturati fino a quel mo-
mento.

Ora la Cassazione ha senten-
ziato che la posizione contrat-
tuale di tutti debba essere alli-
neata a quella che era quando
lasciarono Bre. Per la soddisfa-
zione in particolar modo della
Uilea, il sindacato bancari della
Uil di Cesena, che fin dalle pri-
me ore fu al fianco anche
dell'unico dipendente che non
accetto le nuove condizioni
contrattuali.

«5i e finalmente conclusa, do-
po tre anni, con piena soddisfa-
zione dei protagonisti della vi-
cenda - recita la Uilea in una no-
ta - la complessa vertenza giu-
diziaria circa il passaggio dei di-
pendenti di Banca Romagna
Cooperativa a Banea Sviluppo.

Banca Sviluppo aveva formal-
mente negato il trasferimento
di azienda, non garantendo co-
siai dipendenti quanto previsto
dall’art. 2112 del codice civile.
che assicura la conservazione
dell’anzianita di servizio e
dell'intero trattamento econo-
mico e normativo in corso. La
baneca, poi, ha finto una rias-
sunzione “ex novo” a condizio-
ni peggiori, minacciando quan-
ti non accettassero 1 termini la
mancata riassunzione e la per-
dita del posto di lavoro. Emble-
matica, in questa storia, la vi-
cenda di Daniele Braschi, di-
pendente di Banca Romagna
Cooperativa, che ha resistito al
ricatto. Licenziato, & rimasto di-
soccupato per tre anni, con una
catisa di licenziamento penden-
te, sostenuta da Uilea, peril tra-
mite degli avvoecati professor
Piergiovanni Alleva, professo-
ressa Alessandra Raffi e dell’av-

La vecchia sede Brc a Cesena

vocato Daniele Molinaris. Se in
un primo momento gli altri di-
pendenti hanno ceduto alla mi-
naceia, in seguito grazie al so-
stegno della rappresentante
sindacale Uilca Francesca Fol-
gori hanno rivendicato in giu-
dizio la piena restituzione
dell’anzianita e di tutte le con-
dizioni economiche e normati-
Ve,

«La vicenda di Banca Svilup-
posiéconclusaafine 2023, con
una sentenza della Cassazione
che prima ha sancito il reinte-
gro di Daniele Braschi nel posto
di lavoro e poi la piena ricostru-

zione del trattamento econo-
mico e normativo degli altri
dipendenti, specificando che
variazioni sul trattamento dei
lavoratori e delle lavoratrici
trasferiti possono farsi solo
con una particolare procedu-
ra, non espletata. La vicenda
fara certamente scuola e la
causa costifuisce un impor-
tante precedente per eventua-
li situazioni analoghe di ban-
che che, in caso di cessione
dell'intera azienda o di rami
d’azienda, possano tentare di
eludere l'articolo 2112 del Co-
dice civile, “Mantenimento
dei diritti dei lavoratori in ca-
so di trasferimento d’azien-
da”, che garantisce ai lavora-
tori e alle lavoratrici, in caso
di trasferimento d’azienda, il
passaggio alle medesime con-
dizioni».

«Per questo & importante
sottoscrivere accordi sindacali
di valore che tutelino le condi-
zioni economiche e normative
del personale che vi lavora, af-
finché vi siano le basi perche
la vicenda di Banca Sviluppo
non si ripeta in altri contesti»,
commenta Mario Cusano, se-
gretario generale Uilea Emi-
lia-Romagna. «Il coraggio di
rivendicare i propri diritti ha
ripagato, dimostrandosi vin-
cente per il collega Braschie
tutti gli atri dipendentis.
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FORLI

| DATI DI ASSAEROPORTI

“Ridolfi”, passeggeri in calo del 47%
Ora si punta su estate e autunno

Dal settembre 2023 all'aprile scorso ha pesato la diminuzione dei voli di Ryanair passatida 8 a 5-6
Da qualche giomo é partita ka campagna di GoToFly che potrebbe dare una spintaimportante allo sclo

FORLI

ELEOMORA VANNETTI

I numeri non sono a favore
dellaeroporto di Forli “Luigi
Ridolfi”. Infatti, secondo le sta-
tistiche di Assaeroporti a part-
re da setrembre 2023 e per ot-
to mesi consecutivi consegna-
N0 UNe SCENario Nen proprio
roseo per lo scalo di via Segan-
d. In pradca, il waffico passeg-
gerl e i moviment sono sempre
statl inferiori rispetto a quelli
corrispettivi dei dodici mesi
prima. Nel settembre 2023, in-
fattl, si contano 12.2448 pas-
seggen (-44% rispero all'anno
precedente), cosi come ad ot-
tobre che sono 92939 (-
28,9%). Anche i mesi a seguire
il traffico passeggeri ha il se-
£00 MENOo Per aIrivare a gen-
naio 2024 con 6.713 (-35,1
%), salvo recuperare a marzo

dove si conta -8, 1% dei passeg-
geri e scendere al -21,8% lo
scorso aprile. Riepilogando,
nel periode gennaio-aprile
2024 i numeri sono i seguenti:
31.592 passegger (-23,7%) e
i movimenti 517 con il -47%.
Quello che si pub evincere &
che il calo & legato soprattutto
al voli Ryanair, che

destinazioni, proprio dalle me-
te scelte per I'estate 2024 ci si
attendonc buone risposte.
Quale effetto daranno sui nu-
meri, ovviamente, & prematu-
[0 ma certamente petrebbe es-
Sere una spinta per far decolla-
re dopo alcune stagioni sform-
nate 'aeroporto di Forli. Quan-

to all'inverno 2024-

nel 2022 tra settem- 8 20235, almeno come
bre e ottobre erano 8 indicato da Italiavo-

- I MESIPRESIIN : ]
a seftimana & ora va- ESAME CON la, Ryanair vedra il
riano dai 5 ai 6 sem- 31307 | TENT| Passaggioda3asvo-

pre ogni sette giorni.
La compagnia irlan-
dese, solitamente, ha
da sempre in ogni dove load
facrors elevad che quindi si ra-
mutanao in numeri altrettanto
considerevoli. Non tutto, perd,
& da leggere negatvamente.
Da qualche giomo sono partit
iwvoli della stagione estiva del
network GoToFly per diverse

INMOVIMENTO e

li settimanali su Pa-
Tmo, mentre da set-

tdmane il volo per Ka-
towice per il prossimo inverno
non & pitl acquistabile. Ultimo
viaggio il 23 otrobre 2024, In-
vece GoToFly volera per I'in-
verno 2024/25 su Catania e
Trapani e dal 24 luglio lo scalo
forlivese si colleghera con Ate-
ne (fino al 4 settembre con vo-

Einiziata la campagna ded voll estivi all aeroporto “Ridolfi"

lo diretto il mercoledi), dest-
nazione garantta di fatto ga-
rantito fino a marzo 2025 il lu-
nedi e il venerdi. Il piazzale ae-
romobili, a colpo d'occhio, pe-
Td & pieno e pare dare altra sen-

sazione, ma la maggior parte
sono velivoli che efferuanc at-
tvitd tecniche di manutenzio-
ne presso Albatechnics, un seg-
mento melre florido per la so-
cietd.



FORLITODAY

25 giugno 2024 12:03

IL MONDO DEL LAVORO

Formazione di figure professionali: Unieuro
rafforza la collaborazione con I'Universita Luiss
Guido Carli

Unieuro continua ad investire nei giovani talenti, offrendo un internship esclusivo agli studenti del prestigioso
ateneo

U nieuro, societa specializzata nella distribuzione di elettronica di consumo ed
elettrodomestici in Italia, rafforza e rinnova oggi la collaborazione avviata nel 2023 con
I’'Universita Luiss Guido Carli finalizzata a formare la prossima generazione di figure
professionali nel campo del digitale. A Palazzo Hercolani, sede forlivese di Unieuro, sono stati
presentati i progetti finali elaborati dai team di studenti del corso Data Science in Action della
Laurea Magistrale in Data Science and Management, guidato dal professor Alessio Martino.
Dopo l'iniziativa dello scorso anno, I'insegna conferma cosi il suo impegno continuo nel
sostenere e valorizzare i talenti digitali di domani.

Il percorso formativo si & sviluppato in modo dinamico, integrando elementi teorici e pratici.
Gli studenti, divisi in gruppi, sono stati chiamati ad analizzare un business case intitolato
“Sales Forecasting for Promotional Flyers” legato alla realta di Unieuro. Durante I'incontro, gli
allievi hanno presentato le loro soluzioni e hanno avuto I'opportunita di confrontarsi con i
manager dell’azienda. La grande novita di quest’anno & I'iniziativa di Unieuro di tradurre
I'impegno in un’opportunita formativa concreta, consentendo la creazione di un collegamento
diretto tra il mondo accademico e quello del lavoro. Il retailer, infatti, offrird 'opportunita di
un internship agli studenti dell’ateneo intitolato a Guido Carli, che saranno affiancati dal
Team Advanced Analytics dell’azienda. Questa iniziativa dimostra la volonta di Unieuro di
investire sui giovani e sulle loro competenze, offrendo un percorso di crescita strutturato
all'interno di un ambiente dinamico e stimolante.

“Innovazione e formazione sono da sempre stati due pilastri fondamentali per Unieuro,
essenziali per mantenere un vantaggio competitivo. La partnership con un’eccellenza
accademica come 1'Universitd Luiss dimostra concretamente come la sinergia tra un percorso
formativo avanzato e imprese qualificate possa creare un valore aggiunto significativo per i
professionisti di domani - dichiara Antonio Lapesa, chief OmniChannel Officer di Unieuro -.
In particolare, il nostro team di Advanced Analytics, guidato da Filippo Orlando, gioca oggi un
ruolo chiave nel percorso di trasformazione aziendale, con i dati e il loro utilizzo al centro
della nostra strategia. Sono convinto che insieme raggiungeremo traguardi ambiziosi, con
I’obiettivo di sostenere e sviluppare le competenze dei giovani talenti nel loro processo di
crescita".
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INDAGINE DI UNIONCAMERE SULLE PROVINCE DI RAVENNA E FERRARA

Le aziende non trovano laureati
«Sempre piu attratti dall’estero»

Parla Giorgio Gubertipresidente
della Camera di Commercio
Occorrono soluzioni innovative

RAVENNA

11 tessuto imprenditoriale cerca
giovani laureati, ma & sempre
piu difficile trovarli. Da un’in-
dagine di Unioncamere emerge
che nelle province di Ravenna e
Ferrara le aziende hanno diffi-
colta a rovare quasi un laurea-
to su due. «Era da anni - com-
menta il presidente della Came-
radi commercio di Ferrarae Ra-
venna, Giorgio Gubert - che
non sentivo con tanta intensita
inostri imprenditori lamentarsi
per la ricerca sempre pii affan-
nosa di collaboratori. Il proble-
ma non & che ci sono pochi lau-
reati, ma non riusciamo a trat-
tenerli in Italia. Spesso scelgo-
no di andare all'esteros.

La grande fame di laureati ri-
guarda innanzitutto le facolta
di Economia e Ingegneria. “Tin-
dirizzo economico & il corso di
laurea piti richiesto dalle impre-
se, seguito dall'insieme degliin-
dirizzi di ingegneria, suddivisi
in ingegneria industriale, inge-
gneria civile, architettura e in-
gegneria elettronica e dell'in-
formazione. Tra gli altri indiriz-
zi pit richiesti figurano anche
quello di insegnamento e for-
mazione, quello sanitario e pa-
ramedico e quello scientifico-
matematico-fisico-informati-
com.

Tra le professioni “introvabi-
1i” si evidenziano gli ingegneri
elettrotecnici (91%), gli inge-
gneri dell'informazione (poco
pit dell'80%), le professioni sa-
nitarie infermieristiche e oste-
triche (79%), i tecnici gestori di
reti e di sistemi telematici
(74%), i farmacist (71%), ghi
specialisti in terapie mediche
(719%), i medici generici (70%)
€ 1 progettisti e amministratori
di sistemi (69,8%).

Guberti sottolinea la necessi-
ta di individuare soluzioni per
trattenere i giovani cervelli: «Di
fronte alle difficolta, le imprese
stanno reagendo con contratti
di lavoro che si aprono sempre
pitl ai temi del welfare, del be-
nessere della persona, della
flessibilitd degli orari. Sono
sempre di pil1 le nostre imprese
che stanno dando vita a nuovi
modelli organizzativi che pon-
gono la persona e I'inclusione al
centro dello sviluppo. La nostra
Camera di commercio ha inve-
stito 1,5 milioni di euro per i
prossimi tre anni a favore dei
giovani che si vogliono mettere
in proprio e a favore delle azien-
de che assumono giovani».

A livello nazionale, i dati di
AlmaLaurea mostrano che nel
2022 il tasso di occupazione - a
un anno dal conseguimento del
titolo - & pari al 75,4% tailau-

Giovani laureati conle corone di alloro p

ECONOMIA E INGEGNERIA
LE FACOLTA PIURICHIESTE

Profili introvabili:
ingegneri elettrotecnici
professioni sanitarie,
infermieri e ostetriche,
farmacisti e medici,
progettisti di sistema

reati di primo livello (trienna-
le) eal 77,1% trailaureati di se-
condo livello (magistrale). Con
il trascorrere del tempo dal con-
seguimento del titolo, le oppor-
tunita occupazionali offerte ai
laureati migliorano: a cinque
anni dalla laurea il tasso di oc-
cupazione & infatti pari al
92,1% per i laureat di primo li-
vello e al 88,7% per quelli di se-

condo livello. Nel dettaglio, si
osservano tassi di occupazione
pil elevati a cinque anni dalla
laurea per gli indirizzi ingegne-
ria elettronica e dell'informa-
zione (96,2%), statistica
(95,8%), ingegneria industria-
le (95,6%), altri indirizzi di in-
gegneria (95,0%) e nell’area
scientifica, matematica, fisica e
informatica (92,6%).
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Marcegaglia riveste il Duomo di Milano
con un’innovativa tecnica di stampa

Utllizzati 80 pannelli
prodotti a Ravenna
per rivestire

il Duomo di Milano

RAVENNA
Lo stabilimento di Ravenna
della Marcegaglia ha avuto un
ruolo da protagonista nel pro-
getto Steel for Art, grazie al
quale il Duomo di Milano & sta-
to rivestito con 80 pannelli rea-
lizzati propric nella
citta bizantina. Come
riporta il quotidiano

verse applicazioni che imple-
menteranno la sfera di attivita
della Marcegaglia. Il gruppo
mantovano intende sfruttarla
su pit1 fronti. Innanzitutto nel
settore dell’architettura, sia in-
door che outdoor, industriale,
commerciale e residenziale,
grandi infrastrutture e arredo
urbano. Le possibili applicazio-
ni non finiscono qui, il tratta-
mento puo essere impiegato
anche per la realizzazione de-
gli elettrodomestiei.

La Marcegaglia ha
piani ambiziosi: «Lac-
ciaic Cromatica — di-

economico Il Sole 24 DI ll:m!-ll'-ll%ﬂ-ro chiara all’Ansa Anto-
il Gruppo Marce- nio Marcegaglia, pre-

ore. 1 : AGGIUNTIVO ] .

gaglia ha inaugurato ATTESO sidente e amministra-

I'opera lunedi scorso,
per la cui realizzazio-
ne é stata utilizzata un’innova-
tiva tecnologia di stampa digi-
tale su coil in funzione nell'im-
pianto su via Baiona.

La novita apre le porte a di-

tore delegato di Mar-

cegaglia Steel - rap-
presenta un connubio tra
I'innovazione e il design, che
deve dare respiro e bellezza at-
traverso I'acciaio all’arredo ur-
bano e alle facciate ma non so-

lo. Con questo prodotto voglia-
mo dare un taglio molto inno-
vativo e pensiamo di ereare un
business importante da 300
milioni di fatturato aggiuntivo
in pochi annis.

Marcegaglia sottolinea al So-

<l

Lo stabilimento ravennate di Marcegaglia

le 24 ore che il nioveo business
dell’azienda li portera a vende-
re metri quadrati di bellezza.
Sempre a Ravenna sono in cot-
so test per produrre lamierino
magnetico, utilizzato nei mo-
tori elettrici.
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L’'ECONOMIA DEL TERRITORIO

La grande distribuzione

Conad Nord Ovest, bilancio record
Il fatturato supera i 5 miliardi
«Investimenti per crescere ancora»

Incremento delle vendite del 7% e utile netto a 61 milioni, mentre la quota di mercato sfiora il 16%
Sul piatto interventi per 604 milioni nel triennio dal 2024 al 2026, tra ristrutturazioni e nuove aperture

Un altro anno da incorniciare
per Conad Nord Ovest, come
emerge dalla relazione annuale
presentata dall’ad Adamo Asca-
ri nell’assemblea dei soci convo-
cata a Belogna. Il 2023 viene ar-
chiviato con un giro d'affari di
5,07 miliardi di euro, un incre-
mento vendite sul 2022 del 7% e
una quota di mercate comples-
siva del 15,8% nei territori di
competenza. Dati alla mano,
I'utile netto ammonta a 61 milio-
ni e il patrimonio netto & pari a
922 milioni. Conad Nord Ovest
continua dunque a crescere nel-
le aree di riferimento e oggi pud
vantare una rete con 589 punti
vendita (per una superficie com-
plessiva di mezzo milicne di
mq). 371 soci imprenditori e ol-
tre 18mila addetti tra Toscana,
Emilia-Romagna (province di Bo-
logna, Modena e Ferrara), Lazio
(province di Roma e Viterbo),
Sardegna, Valle d'Aosta, Pie-

oo

Nel piano di sviluppo
& previsto anche

il potenziamento

di strategie logistiche
e commerciali

monte, Liguria e Lombardia (nel
Mantovana).

«ll 2023, segnato da forti spin-
te inflattive e tensioni internazio-
nali, ha portato con sé sfide im-
pegnative, che hanno messo a
dura prova il potere d'acquisto
delle famiglie. In questo conte-
sto, hanno fatto la differenza i
nostri soci e un’attenta strate-
gia, generando valore per le co-
munita» dichiara I'ad Ascari: «Il
nostro impegno - aggiunge -
rafforza, innovando, le nostre
‘Radici nel futuro’ e sostiene la
crescita e l'intergenerazionalita
delle imprese e dei soci. Abbia-
mao ottimizzato e migliorato, at-
traverso innovazione, digitaliz-
zazione e intelligenza artificiale,
i mostri processi e servizi e la no-
stra offerta commerciale, per
continuare a dare risposte preci-
se ed efficaci ai clienti. Priorita,
proporre prodotti di qualita a
prezzi competitivi & nuove espe-
rienze d'acquisto. Abbiamo pro-
gettato un network logistico
avanzato ed efficiente e una

Un momento dell’assemblea del socl di Conad Nord Owvest

nuova sede (nel quartier genera-
le di Pistoia; ndr) con ampi spazi
dedicati alla scuola di formazio-
ne. Il futuro ci vede pronti
all’azione, con una chiara visio-
ne: non c'é innovazione senza
persone che la governino. In sin-
tesi, confermiamo le Persone, la
Sostenibilitd e l'innovazicne al
centro della nostra strategias.

Per Il trlennlo 2024-2026 la
Cooperativa ha definito un am-
bizioso piano di sviluppo con in-
vestimenti per oltre 604 milioni
di euro: destinati a nuove aper-

ture e ristrutturazioni, al poten-
ziamento delle strategie com-
merciali e logistiche, alla strate-
gia Esg verso la sostenibilita am-
bientale e sociale e alla valoriz-
zazione del capitale umano con
la Scuola di formazione "Cresce-
re Insieme’. Questi investimenti
si sommano ai 165 milioni del
2023, che hanno permesso
I'apertura di 20 nuovi punti ven-
dita, 15 nuovi concept store e la
ristrutturazione di 28 negozi in
un impegno costante verso I'in-
novazione & la crescita.

Durante I'assemblea & stato an-
che presentato il secondo Rap-
porto di sostenibilita, che raffor-
za l'impegno del gruppo sui te-
mi Esg. Questo bilancio adotta
la matrice di doppia materialita,
anticipando le nuove direttive
internazionali sulla rendiconta-
zione non finanziaria. Altro te-
ma forte, la sostenibilita: nel
2023, la cooperativa ha investi-
to per un network logistico
all'avanguardia e punti vendita
moderni, ha ridotto le emissioni
di CO2, incrementato I'impiego
di mezzi a basso impatto e desti-
nato 9 milioni di euro in progetti
a supporto delle comunita per
sostenere le scuole, migliorare i
servizi sanitari, aiutare le nuove
generazioni, combattere la vio-
lenza di genere insieme alla pro-
mozione dello sport inclusivo,
della cultura e della tutela
dell’'ambiente.

Guglielmo Vezzosl

Grande attenzione
sarariservata

alla sostenibilita
ambientale

e al capitale umano

Impegno
e visione

D ADAMO ASCARI

«Innovazione da governares
Gli obiettivi per i prossimi anni

«ll 2023 ha portato con sé
sfide impegnative, che hanno
messo a dura prova il potere
d'acquisto delle famiglie. In
questo contesto, hanno fatto la
differenza i nostri soci e
un‘attenta strategia,
generando valore per le
comunitas ha detto I'ad di
Conad Nord Ovest, Adamo
Ascari (nel tondo). «Abbiamo
ottimizzato e migliorato,
attraverso innovazione,
digitalizzazione e intelligenza
artificiale, i nostri processi e
servizi e la nostra offerta
commerciale, per continuare a
dare risposte precise ed
efficaci ai clienti. Il futuro ci
vede pronti all'azione, con una
chiara visione: non c'é
innovazione senza persone che
la governinos.
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CONFCOOPERATIVE

Clima e manodopera:
le sfide delle cooperative

[l vicepresidente Laghi: «La vita dei campi sta mutando
e servono nuove leggi per gestire i flussi migratori»

ROMAGNA

MICCLA STRAZZACAPA

Il ruolo vitale del mondo cooperativo nella socie-
i in un anno a dir poco particolare per la coope-
razione, i temi caldi del reperimento di manodo-
pera e del cambiamento climatico, le nuove fron-
tiere: il vicepresidente di Confrooperative Roma-
gna Pierangelo Laghi traccia una panoramica a
360 gradi del settore.

Laghi, partiamo proprio dallostato di salute del sin-
dacatodimpresa

«Questo per Confrooperative & stato I'anno del
rinnovo delle cariche direttive e il presidente na-
zionale Maurizio Gardini & stato riconfermato per
quattro anni alla guida nazionale alla fine di una
serie di assemblee che hanno avato per temi cen-
trali lavoro, comunita e futuro, diciamo Ia funzio-
ne sociale della cooperazione. Questo in un pa-
norama generale che ha visto l'assemblea delle
Nazioni Unite proclamare il 2025 come anno in-
ternazionale delle Cooperative e la Comunita Eu-
ropea chiedere gih dal 2021 agli stat membri di
favorire l'economia sociale per fare uscire 15 mi-
Lioni di persone dalla poverta entro il 2030, An-
che 1a nostra Costituzione all’articolo 45 ribadi-
see il valore sociale della cOOpPETAZIONE & Ne rego-
1a e tutela lo sviluppo: penso ad esempio alle co-
operative di comunita, che S0No UNa rsposta per
contrastare l'abbandono delle aree interne e mar-
ginali. In Italia in 700 Comuni I'unico sportello
bancario & quello del Credito Cooperativo e non
tutti riescono ad averlo e In questa tomata eletio-
rale abbiamo incontrato tanti sindaci di piccole
realta che sono quelle che difendono il termitorio
e stiamo coghiendoil rischio di abbandono di aree
fondamentali e vitali: in Emilia Romagna abbia-
mo sperimentato un anno fa con alluvione cosa

comportar.

[Restringendoil cerchio alla nostrarealta?
«Confcooperative Romagna & nata il 23 novem-
bre 2020 dalla fusione di Confrooperative Forli-
Cesena e Ravenna-Rimini, oggi rappresentiama
336 aziende cooperative per un totale di 160.000
500 con circa 40.000 dipendenti. Tl valore del fat-
turato di quests cooperative romagnole & di oltre
8,5 miliardi dieuro, circa un centinaio diloro ope-
rano in ambito agricolo o agro-industriale con
prodotti conferiti a grosse realtd industriali. Le
cooperative non hanno fini di lnero, non deloca-
lizzano, ma restano fedeli alle ragioni che hanno
portato alla loro costimzione, non si vendono a
fondi speculative, lasciando senza prospettiva oc-
cupazionale i propri dipendenti»

mumpumemdmtmu
todella e élasituazio-
neeq.ﬂlemutlsdui:rl?
«Pil1 che caldo direi che si tratta di un tema roven-
te. Il problema & enorme, & presente in turti i set-
tori della nostra economia & In particolare in agri-
coltura. Molti giovani lasciano il nostro Paese in
carca di opportunith e se cf sl aggiunge il calo del-
la popolazione siamo costretti a rivolgere la do-
manda ai flussi migratori, che sono costituiti da
persone che arrivano dalla guerra e dalla fame in
cerca di un futuro migliore. Qui la nostra classe
politica, italiana ed europea, ha dimostrato gran-
de incapacitd di dare risposte giuste, oneste &
umane a donne e uomini che chiedono semplice-
mente accoglienza e lavoro. Quello stesso lavoro
di cui abbiamo assoluto bisogno. Servono quindi
nuove leggl per regolamentare seriamente i flussi
migratori, ad esempio con accordi con i Paesi di

Piera ngelo
Laghi

partenza dove potrebbero avvenire la formazio-
ne e l'apprendimento della nostra lingna. Per poi
accogliere queste persone in strutture dignitose,
appartamenti, foresterie, attrezzate Magari con
servizi in comune per ridurre costi che sarebbero
a carico dei datori di lavoroe.

Come il cambiamento dimatico sta modificando
produzioni e merciti?

«C'2 chi lo nega e sostiene che tutto fa parte di
una ciclicita naturale, ma sta di fatto che le coltu-
e nel campi s trovano a dover fronteggiare si-
tuazioni diverse da quelle deghi ulting 70-80 an-
ni: abbiamo invermni caldissimi, con piante che vi
E5C0N0 CON Femme Fia pronte e poi gelate tardive
come lo scorso anno fanno perdere il 70% della
produzicne di frutta e verdura. Qualunque siano
le cause, la vita dei nostri campi sta mutando e
per l'agricoltore & sempre pil difficile scegliere le
colture per la propria azienda. E ci sono anche
SEempre nuovi insetti e patogeni pronti ad attacca-
re le nostre produzioni, menire giustamente (per

cariti entro certi limiti) i disciplinari tolgono la
possibilita di utilizzare gran parts degli agrofar-
maci. Una cosa che 'Europa avrebbe dovuto fare
da anmi & una grossa alleanza con I'industria far-
macentica, le Universith e i centr di ricerca per
ridurre 'uso di molecole inquinanti. In Sicilia so-
no tre-quattro mesi che non piove e sono davve-
o alla frutta, per fortuna qui abbiamo il Canale
Romagnolo per le colture e 1a Diga di Ridracolis

Quantostasviluppandosilagri fotovoltaico?

«F una novita, da pochi mesi & stato accolto nella
nostra legislazione, ma ci sono ancora molte ri-
serve: pud essere infatti uno strumento per inte-
grare il reddito delle aziende agricole in anni dif-
ficili e non possiamo che vederlo bene a certe
condizioni (non deve portare cio via termeno fer-
tile in cambio del guadagno, le cose devono coe-
sistere) e laddove si riesce a fare impianti poco
impattanti ben venga. Le cose devono perd feli-
cemente coesistere per dare sostegno all'azienda
agricola e non a specularori che fingono di cold-
vare: esistono anche comunita energetiche che
fanno da deterrente alla speculazione e questa &
una strada da perseguires.

Un'ultima curiosita, quanto laricerca &diventata
fondamentale nel vostro settore?

«Tantissimo. Penso al microbio, che si stadia da
15 anmi. Nel nostro intestino abbiame colonne di
batteri che dialogano con il cervello e si & scoper-
1o che anche nel terreno colonie di batter, virus
& funghi fanno da mediatori fTa 1a planta, le sue
necessith mitrizionali e 1a sostanza organica che
c'2 nel terreno. Se & ricchissima questultima, ma
manca il microbioma per far s che sia un pesco o
un'altra pianta non si arriva a una produzione
sana. Come Orogel siamo in contatto con diverse
Universita in Europa e in Italia e stiamo facendo
tantissimi investimenti in materia, perche rite-
niamo che in futuro sara determinante un’agri-
coltura di questo tipo peruma buona conduzione
dei terreni agricolis.




:

MERCOLEDI — 26 GIUGNO 2024

23.

Lo scenario

Economia

Export dell’Emilia-Romagna
«Nel 2024 crescera ancora»

Il report di Sace: 85,5 miliardi in valore I'anno scorso. «Genera il 47% del Pil regionale»

di Giovanni Di Caprio
BOLOGNA

L'Emilia-Romagna ha raggiunto nel
2023 il valore di 85,5 miliardi di
esportazioni (+1,6% sul 2022), a fron-
te di una performance nazionale rima-
sta invariata. Il dato emerge nel
«Doing Export Report 2024 di Sace
e certifica I'importanza che per la re-
gione ha l'internazionalizzazione. «ll
47% del Pil regionale & originato
dall’'export di circa 380mila imprese
attive, di cui 21mila piccole e medie -
spiega Francesca Corti, economista
dell’'ufficio studi Sace -. L'Emilia-Ro-
magna & inoltre la seconda regione
italiana per export con una quota di
quasi il 14% sulle vendite nazionali
complessives. Al top in regione per
export, segnala il report, ¢l sono ca-
poluogo e hinterland: la provincia di
Bologna ha esportato nel 2023 beni
per 20,6 miliardi (24,1% del totale). Al
secondo posto ecco Modena (18,6
miliardi), seguita da Reggio Emilia
(14 miliardi), in ultima posizione Par-
ma (10 miliardi). «Per navigare con
successo nel futuro - osserva Corti -,
le imprese italiane dovranno adotta-
re un approccio sempre pid flessibile
e dinamico che anticipi | cambiamen-
ti e su questo la Regione & un fiore
all’'occhiello». In sintesi, Sace ha dise-
agnato I'acronimo “sparkling’ per de-
scrivere questa nuova era delle im-
prese: smart, proactive, agile, revolu-

Marco Mercurio, Francesca Corti e Paclo Alfieri

IL TREND DEI COMPARTI

Bene mezzi di trasporto,
alimentari e bevande
Meccanica al top (+12%)
nel 2023, ma in flessione
nel primo trimestre 2024

tionary, kinetic, leader, innovative,
new e green. Il primo settore dell’ex-
port in Emilia-Romagna & la meccani-
ca strumentale (28% e +12% rispetto
al 2022), mentre hanno registrato un
significativo rialzo anche le esporta-
zioni di mezzi di trasporto (+6,8%), ali-
mentari e bevande (+4,9%). In linea
con la media regionale la crescita di
tessile e abbigliamento (+1,9%), in ca-
lo le vendite di beni intermedi, quali
gomma e plastica (-10%), prodotti in
metallo (-11,9%) e chimica (-8,5%).

Nel primo trimestre del 2024, la mec-
canica strumentale ha fatto perd regi-
strare un calo (-5,7%), in parte bilan-
ciato dagli incrementi delle esporta-
zioni del mezzi di trasporto (+5,5%) e
di alimentari e bevande (+8,4%). Nel
report di Sace sono statl tenuti in
considerazione fattori come I'intelli-
genza artificiale, le nuove tecnolo-
gie, la transizione Esg, | rischi geopo-
litici e il cambiamento climatico. E ve-
niamo ai principali mercati dell’ex-
port emiliano-romagnolo. Germania,
Stati Uniti e Francia sono le prime de-
stinazioni delle esportazioni acco-
gliendone il 35% circa, mentre il rit-
mo di crescita si attesta sopra la me-
dia in Regno Unito (+4,1%) e in Polo-
nia (+2,1). Lontane geograficamente,
ma non troppo sul piano dell’export,
si distinguono anche la Corea del
Sud (+7,3% nel 2023 e +6,8% nel pri-
mo  trimestre 2024), il Messico
(+8,3% e +1,7%) e gli Emirati Arabi Uni-
ti (+8,6% e +23,1%). Tirando le som-
me, se il 2023 & stato tutto sommate
positivo, non si pud dire altrettanto
dell'inizio del 2024: nel primo trime-
stre, infatti, le esportazioni regionali
hanno segnato un calo del 3%, in li-
nea con la media nazionale (-2,8%).
«Questi numeri risentono del rallenta-
mento della meccanica strumentale
e dell’'export verso la Germania e la
Francia, dopo un buon 2023 - dice
Cortl -. Nonostante guesto, abbiamo
previsto che quest'anno I'export au-
menterd del 3,7% e del 4,5 nel 2025=»,

@ RIPRODUZIOMNE RISERVATA
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La Consob chiede nuove regole
«Riformare la vigilanza sui mercati»

Relazione annuale del presidente Savona: una sola autorita di controllo finanziario anche per i depositi bancari

di Giorgio Costa
MILANO

Una Borsa ancora «piccolas (se
si esclude il mercato dei titoli di
Stato) alla quale gli italiani devo-
no invece guardare di piu per i
loro risparmi, la necessita di
una riforma dell'autorita di vigi-
lanza sulla Borsa e | mercati fi-
nanziari con la vigilanza sui de-
positi bancari in capo alla Con-
sob e non a Bankitalia. La propo-
sta & arrivata ieri dal presidente
della Consob, Paolo Savona,
nell'incontro annuale con il mer-
cato che segna i 50 anni di vita
dell’ Autorita.

Secondo Savona resta ancora
emodestas la dimensione delle
contrattazioni sui mercati rego-
lamentati, con l'unica eccezio-
ne di quelle sui titoli di Stato,
che pesano per quasi tre quarti
del totale. E per il risparmio &
zimpellente sollecitarne I'impie-
go in titoli di capitale rappresen-
tativi di investimenti reali, che la
storia insegna essere un modo

Il presidente di Consob, Paclo Savona, all'incontro di ieri con il mercato finanziario

efficace di protezione del rispar-
mio nel pit lungo termine rispet-
to agli impieghi puramente fi-
nanziari». E per assicurare una
gestione razionale del risparmio
in un momento in cui I'econo-
mia muove «mena merci e pid
armi= & auspicabile, per Paoclo
Savona, «che si passi da scelte
di investimento basate su tecni-

che ftradizionali o wvalutazioni
prevalentemente soggettive a
scelte basate sulle moderne tec-
niche di intelligenza artificiales.
Sul fronte dei controlli, quello
che il presidente della Consob
suggerisce & una sorta di «spe-
cializzazione» con «una sola au-
torita di controllo finanziario an-
che per i depositi bancari=. Se-

condo Savona la vigilanza sui
depositi bancari va «riunificata
sotto la vigilanza finanziaria», al-
la Consob quindi e non a Banki-
talia.
«In questa nuova architettura
istituzionale, le autorita di vigi-
lanza monetaria e finanziaria ve-
drebbero rafforzata la rispettiva
indipendenza ed efficacia della
propria azione e potrebbero
passare da un approccio forma-
le a un approccio funzionale al
miglioramento dei contenuti fi-
siologici della crescita reale e,
con essi, del benessere indivi-
duale e social« e al risparmio
«andrebbe dedicata una cura
pari a quella riservata alla mone-
ta e ad altri nuovi strumenti fi-
nanziari=. Quello del presidente
della Consob, Paclo Savona, &
stato un «intervento di grande
respiro prospettico= ha ribadito
il presidente dell’Abi, Antonio
Patuelli che ha sottolineato di
scondividere pienamentes I'invi-
toaincanalare il risparmio su in-
vestimenti produttivis.

@ RIPRODUZIONE RISERVATA
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Il manager di Intesa Sanpaolo nominato presidente dell’American Chamber of Commerce in Italy: «Dialogo vivo ogni giorno»

Lucchini: <Le imprese, un ponte tra Italia e Usa»

MILANO

Dice, citando Seneca: «<Mon c'é
vento favorevole per il marinaio
che non sa dove andares. E pre-
cisa subito: «Noi di AmCham lo
sappiamo e siamo prontissimi a
partire per il nostro nuovo viag-
gio, sempre ascoltando un ven-
to molto importante, quello del-
la liberta, la libertd che gli Stati
Uniti hanno regalato tanti anni fa
all'Europa e all'ltalia e che noi,
come cittadini & come promoto-
rididialogo tra le imprese dei no-
stri due Paesi, abbiamo il dovere
di tenere viva e vitale, ogni gior-
no e non soltanto negli anniver-
sari». Cosl Stefano Lucchini,
Chief Institutional Affairs and Ex-
ternal Communication Officer di
Intesa Sanpaolo, dopo la nomi-
na a presidente dell’American

Chamber of Commerce in Italy,
istituzione non-profit affiliata al-
la Chamber of Commerce di Wa-
shington D.C., network di 117 ca-
mere di commercio americane
in 103 paesi con oltre 3 milioni di
imprese associate.

Le nuove cariche sociali del
Board AmCham elette nell’ambi-
to della 1092 assemblea annuale
dei soci per il Comitato Esecuti-
vo sono, oltre al presidente Ste-
fano Lucchini, Luca Franzi (Aon),
Elena Alberti (Penske Automoti-
ve), Laura Galli (3M Italia), Stefa-
no Rebattoni (IBM Italia), tutti in
qualita di vicepresidenti. Tesorie-
re & Maricla Pennesi (Andersen
Tax & Legal Italia). Ai consiglieri
gia cooptati durante l'anno -
Giorgia Favaro, M, Laura Galli,
Mauro Macchi, Marco Piccitto
Paola Pirotta - si aggiungono An-
gelo Puca, Niceld Mardegan, Fio-

rella Passoni, Massimo Petrone,
Thomas D. Smitham.

«Siamo onorati di avere Stefano
Lucchini come nuovo presiden-
te AmCham e gli rivolgo i migi
personali auguri e quelli di tutta
la nostra business communitys,
ha detto Simone Crolla, consi-
gliere delegato di AmCham Ita-
ly. «Anche quest'anno - precisa
- AmCham Italy ha raggiunto im-
portanti obiettivi che cl permet-
tono di essere molto soddisfatti.
Sempre di pit AmCham sta di-
mostrando di essere un fulcro
strategico nelle relazioni tra Ita-
lia e Stati Uniti, aumentando la
qualitad della propria base asso-
ciativa, aiutando le imprese ita-
liane ad affrontare in modo con-
sapevole il mercato americano,
elaborando proposte e policy pa-
per, grazie all'opera dei suoi 18

Il neopresidente Stefano Lucchini

Think Tank. Delle 589 realta asso-
ciate, di cui 28 di categoria Pre-
mium, 62 sono entrate nella no-
stra organizzazione dallo scorso
giugno a oggi e 28 solo nel
2024,

Red. Eco.

‘D RIFRODUZIONE RISERVATA
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Economia Pianeta imprese

Antonio Tajani,
ministro degli
Esterie
vicepresidente
del Consiglio
dei ministri

bl

Il ministro Antonio Tajani: «ilmportante vittoria italiana»

Unicredit e Ariston,
sbloccatii risarcimenti
per i danni dei russi

di Antonio Troise
ROMA

Nessun cedimento contro la
Russia. Ma nel nuovo
pacchetto di sanzioni contro
Mosca, il quattordicesimo,
operativo da ieri, il ministro
degli Esteri, Antonio Tajani, &
riuscito a far inserire alcuni
capitoli molto importati a tutela
degli interessi delle imprese
italiane che operano nel Paese
di Putin.

Il pringipio & molto semplice:
dare |la possibilitd a queste
aziende di essere risarcite se
hanno subito danni dalle
ritorsioni della federazione
russa. In particolare, nel
pacchetto approvato lunedl,
sono previste misure che
consentiranno agli operatori Ue
di agire presso le corti degli
Stati membri per il recupero
dei danni da loro subiti come
conseguenza di pronunce delle
corti Russe o di provvedimenti
dello Stato russo. Per I'ltalia,
oltre al caso Unicredit, che si &
visto sequestrare circa 463
milioni, particolarmente
penalizzata & stata I'Ariston.
Ma, complessivamente, sono
ancora 200 le aziende italiane
che hanno interessi in Russia,
circa la meta rispetto a quelle
esistenti prima della guerra e
64 producono nel Paese. «E
passata la base giuridica e il
principio giudiziario, poi
vedremo dove si potranno
trovare i fondi - ha spiegato il
ministro Tajani - Ma il principio
che queste imprese debbano
essere risarcite & gia una
vittoria importante dell’ltalia,
che si & battuta molto
all'interno dell'Unione Europea
per garantire queste imprese
che, nel rispetto delle sanzioni,
operano in Russias.

Nell'ultima versione del
pacchetto di sanzioni I'ltalia &
riuscita ad ottenere anche che
le azioni risarcitorie possono
essere instaurate dinanzi alle
Corti nazionali degli Stati
membri individuate sulla base
delle rilevanti normative - Ue &
nazionali - di diritto
internazionale privato relative a
giurisdizione e norme di
procedura in materia civile e
commerciale.

1 danni per i quali le imprese
dell'Unione europea possono
agire includono anche quelli
causati alle loro sussidiarie.
Sara possibile avvalersi anche
di eventuali procedure
cautelari disponibili nel diritto
nazionale applicabile. E stata,
infine, allungata la proroga per
lo svolgimento di determinate
operazioni di disinvestimento
ed inserita una deroga per
I'esportazione verso la Russia
di impianti ad uso domestico,
inutilizzabili a fini industriali e
militari, fortemente richiesta
dalle associazioni di categoria.
«Noi abbiamo il dovere di
tutelare le imprese italiane che
operano in Russia - ha
concluso Tajani - ¢'& un tavolo
permanente al Ministero degli
Esteri, che opera con la nostra
ambasciata a Mosca e il nostro
consolato a San Pietroburgo.
Con gueste nuove norme
abbiamo ottenute un primo
importante risultato a tutela
dell'imprenditoria italiana che
opera nella Federazione
Russa».

& RIPRODUZIONE RISERVATA

PASSATA LA BASE GIURIDICA
«Le nuove norme
sono un primo passo
per difendere

i nostri interessi
nazionali a Mosca»
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AGIUGNO 2TOMILA PROFILI INTROVABILIL. LA MINISTRA CALDERONE: :PERNO SULLA FORMAZIONE=

Allarme di Confartigianato: <Manca personale qualificato. Pmi in difficolta»

L'incontro tra domanda e offerta di lavoro & difficile e rischia di
lasciare posti scopertl. Secondo un rapporto di Confartigianato il
gap cresce, soprattutto per il personale qualificato: nel solo
mese di giugno la guota di lavoratori introvabili sale al 47,6%.
Tradotto, si tratta di 270mila figure richieste ma che mancano
all'appello. Nel 2023 le imprese italiane hanno indicato difficolta
di reperimento per il 45,1% del personale necessario, pari a oltre
2.48 milioni di posti. Un problema ancora pit grave - evidenzia il
report - per le Pmi che lo scorse anno non hanno trovato il 48,1%
di manodopera richiesta, una quota balzata al 55,2% per le
imprese artigiane. «Serve uno sforzo comune del mondo delle
istituzioni e delle parti sociall per promuovere la formazione e gli
strumenti della contrattazione per sostenerlas ha commentato la
ministra del Lavoro Marina Calderone (nella foto).
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Rinnova Valore Bonus, la sfida di Generali

Maggior solidita e rendimenti stabili: la nuova soluzione per rispondere al contesto economico ed essere al fianco dei risparmiatori

di Marina Santin

Essere "Partner di Vita" &, da
sempre, la mission di Generali
che, per essere vicina ai rispar-
miatori italiani, risponde alla ri-
chiesta di maggior solidita e di
rendimenti stabili nel tempo, in
un centesto ancora caratterizza-
to da tassi di interesse alti, infla-
zione e liquidita, lanciando Rin-
nova Valore Bonus, la soluzione
assicurativa di  Investimento
multi-opzione «che - spiega
Giancarlo Bosser, Chief Life Offi-
cer - risponde al bisogno di tro-
vare una soluzione all'inflazio-
ne, alla ricerca di rendimenti e
alla richiesta di maggior solidita
@ sicurezza da parte degli italia-
ni. In un contesto come quello
attuale, crediamo che la diversi-
ficazione del risparmio, la con-
sulenza e il medio termine, sia-
no la reale risposta alla sfida
dell'inflazione e al creare valore
nel tempo. Rinnova Valore Bo-
nus, in sintesi, risponde alla ne-
cessits di difesa del medio ter-

mine e al bisogno di stabilita e
sicurezza, particolarmente im-
portante in momenti di cambia-
mento e di incertezza - che por-
tano gran parte dei risparmiato-
1l Investire in titoll di breve ter-
mine — e di aumentata volatilita
sul tassi governativi, dovuta an-
che i cambiamenti politici in cor-
50m,

Oggi, infatti, in Italia le persone
continuano a detenere liquidita
sui conti correnti per oltre
1.500 miliardi di euro, con un ac-
cenno di inversione di tendenza
rispetto al passato, anche se i
depositi e i conti correnti rap-
presentano ancora la fetta pia
grande della ricchezza accanto-
nata, pari al 30% circa del tota-
le. Rinnova Valere Bonus, la so-
luzione a premio unico multi-op-
zione che arricchisce l'offerta
Vita di Generall, punta sulla di-
versificazione e prevede tre op-
zioni di investimento alternati-
ve.

La nuova Multi-gestione, «/'op-
zione che combina - spiega Bos-
ser - due gestioni separate, la

Gesav, che & quella storica di
Generali ed una delle leader sul
mercato italiano, e Royal Fund,
piu piccola e piu agile nell'inter-
cettare i rendimenti, soprattut-
to obbligazionari, del momen-
to».

Geval $. & l'opzione 100% ge-
stione separata dedicata all‘in-

Giancarlo Bosser, Chief Life Officer
di Generali ltalia

vestimento in dollari per offrire
una opportunita ulteriore di di-
versificazione anche valutaria.
Inoltre, «comprende una poliz-
za assicurativa con tuttii benefi-
ci fiscali legali e di stabilita de-
terminati da questo tipo di stru-
mento».

Royal Fund, infine, & l'opzione
di investimento 100% gestione
separata riservata al contraenti
che sottoscrivono dall’1 giugno
di quest'anno “Scegli per una
Lungavita” (la soluzione Long
Term Care di Generall), disponi-
bile fino al 6 agosto.

«Un’altra caratteristica impor-
tante della nuova soluzione -

GIANCARLO BOSSER

«Si arricchisce

la nostra offerta Vita
pilastro strategico
del piano industriale»

sottolinea Bosser - & rappresen-
tata dall'introduzione di un mec-
canismo premiante nei confron-
ti di chi sceglie il risparmic di
medio termine. Un bonus fedel-
ta a partire dalla sesta ricorren-
za annuale - pari all’ 1,0% sul ca-
pitale rivalutato al momento del-
Ia liquidazione - per evidenziare
ancora di pit la creazione di va-
lore nel tempos.

In occasione del lancio della
nuova soluzione assicurativa,
inoltre, fino al 6 agosto & previ-
sta un‘iniziativa che azzera il
trattenuto del primo anno sulle
gestioni separate, in caso di
nuova liquidita.

Infine, Rinnova Valere Bonus &
esente da imposta di bollo e be-
neficla di una tassazione agevo-
lata sui rendimenti rispetto ad al-
tri investimenti finanziari; &
esente da imposte di successio-
ne, & impignorabile e inseque-
strabile, nei limiti di legge; e ga-
rantisce un capitale ai propri ca-
ri, nel caso in cui l'assicurato ve-
nisse a mancare.

@ RIPRODUZIONE RISERVATA
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Primo Piano
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Dai BTp verdi 2023 investimenti
per un punto di Pil aggiuntivo

Titoli di Stato. Con i 13,8 miliardi di spesa su quattro anni coperti dall’emissione di bond Green generato
prodotto interno lordo per 20 miliardi. Trasporti (41,5%) ed ecobonus ordinario (32,7%) gli usi principali

Gianni Trovati
ROMA

113,8 miliardi raccolti I'anno scorso
coniBTp Green, inun panoramado-
minato dal nuovo titolo con scadenza
2031 che ha fatto vincere al Tesoro
italiano il premio per I'emissione
verde governativa pilt ampia nella
storia, sono serviti a finanziare so-
prattutto trasporti (5,754 miliardi, il
41,5%del totale) e interventi di riqua-
lificazione energetica degli edifici
(4,535 miliardi; 32,7%). Masoprattut-
tosono riusciti a generare 20 miliardi

g

Tra le opere finanziate
linee ad alta velocita,
metropolitane di Roma,
Torino e Napoli,a Trento
la circonvallazione

di Pil, I''% secco del prodotto interno
lordoannuale italiano, grazie alla fit-
ta griglia di parametri di selezione
dei finanziamenti che puntanoifon-
disu interventi a moltiplicatore alto,
inmedia1,5(ogni euro speso genera
mediamente 1,5 euro di Pil); in una
geografia degli interventi concentra-
taperil 55% nel Centro-Sud. Ungra-
do altrettanto elevato di efficienza
sembra svilupparsianche sul terreno
dell'occupazione, con 320mila unita
di lavoro aggiuntive attribuite al

complesso degli investimenti, preva-

lentemente in settori ad alta intensita

dilavoro come le infrastrutture.’
Mappa e identikit delle spese fi-

nanziate dalla raccolta verde dello
scorsoannosono dettagliati nel nuo-
vo Rapporto sul tema pubblicatoieri
dal Tesoro.
Alcentrodell’analisi cisonoifon-
di cumulati dall’emissione del BTp
dei record, 10 miliardi di raccolta a
fronte diuna domanda oltre seivolte
superiore, e dalla doppia riapertura
del BTp Green 2035 lanciato due anni
fa che ha aggiunto circa 2,4 miliardi
amarzo e 1,5 a ottobre. Numeri figli
dell'attenzione crescente sui mercati
internazionali versoi titoli ecologici
italiani, confermata dai 9 miliardi
raccoltidal nuovo titolo con scaden-
za 30 ottobre 2037 emesso a meta
maggio di quest’anno: in questo caso
il record & stato raggiunto dalla do-
manda, arrivata a 84 miliardi di euro.
Le regole del Green Bond Fra-
mework permettono di finanziare
con i titoli di Stato verdi le spese co-
siddette “eligibili”, cioé inlineaconi
di selezione degli inter-

venﬂ.nell‘amndlemlssionceneim

precedenti.

Tutto il meccanismo viaggia sui
binari rigidi di una regolamentazio-
ne internazionale che impone un’at-
tenta valutazione delle spese da co-
prireall'interno del bilancio pubblico
e,alla fine, una puntuale rendiconta-
zione di quanto finanziato.

Proprio questimeccanismidiva-
lutazione preventiva, insieme alla
natura stessa dei filoni di
mento,hannounmolononnmgl
nale nel moltiplicatore calcolato per
le spese sostenute con il Green Bond,

Gliinvestimenti

Ripartizione delle spese allocate 2020-2023. Dati in miliardi di euro

TRASPORTI

5,754

41,5%

EFFICIENZA ENERGETICA

4,535

32,7%

TUTELA
AMBIENTALE E
BIODIVERSITA

1,555
11,2%

CONTROLLO
INQUINAMENTO
ED ECONOMIA

{ CIRCOLARE

1,195
8,6%

Fonte: elaborazione MEF su risorse allocate

decisamente pitialto rispettoaquello
medio della spesa pubblica italiana.

investi- Wﬂmﬂem—
‘chealla stima degli impatti di questi
‘interventi

sulla riduzione delle emis-
sioni climalteranti, a partire dall’ani-

dride carbonica. Eanche quiinumeri
sono importanti: il conto calcolato

_ dal Mef parla di oltre 70 milioni di

tonnellate di Co2 in meno. E andra
aggiornato con le prossime puntate.

© MPROOUDONE RSEIVATA
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Bankitalia: «Cresce
il peso delle obbligazioni
per investimenti green»

Sostenibilita

Alla fine dello scorso anno
hanno superato la cifra
di 189 miliardi

Aumental'attenzione della Banca
d'Italia nei confronti del green per
i propri investimenti finanziari,
che alla fine dello scorso anno
hanno superatola cifra di 189 mi-
liardi. La terza edizione del Rap-
portodi Via Nazionale sugliinve-
stimenti sostenibili e sui rischi cli-
maticisegnala che nel 2023 & cre-
sciuto il peso delle obbligazioni
verdi tra gli investimenti effettuati
dalla Banca d'Italia in titoli di Stato
ein quelli emessi da organismi so-
vranazionali. In particolare palaz-
zo Koch informa che nel portafo-
glio finanziario le obbligazioni
“verdi” costituiscono il 4% degli
investimenti in titoli di Stato (2,8%
nel 2022) e il 24% degli investi-
menti in titoli di organizzazioni
internazionali e agenzie (20,5%
nel 2022). «Per i portafogli diazio-
ni e obbligazioni societarie, la
strategia di investimento adottata
dalla Banca d’Italia favorisce, al-
I'interno di ciascun settore, le im-
prese con le migliori prassi Esg e
quelle piliimpegnate nellatransi-
zione climatica (strategia best-in-
class)», spiega il rapporto.
Secondo il documento di Via
Nazionale a «per facilitare la tran-
. sizione ec _
2023 & stato ampliato il portafo-
glio tematico costituito nel 2022 -
incentrato su imprese dell’area

dell’euro impegnate in attivita
strumentali per la transizione ver-
soun’economiaabasse emissioni
- ed & continuato il dialogo conle
aziende responsabili di gran parte
delle emissioni di gas serrariferi-
bili al portafoglio azionario».

Alla fine del 2023 - come detto
-il valore di mercato degli investi-
menti di Bankitalia relativial por-
tafoglio finanziario in euro, alle ri-
serve valutarie e al Fondo pensio-
necomplementare era pariai89,1
miliardi di euro, «prevalentemen-
te impiegati in titoli di Stato del-
I'area dell’euro e dei paesi che
emettono le principali valute, in
considerazione delle caratteristi-
che di sicurezza e liquidita di que-
sti strumenti».

In generale la Banca d'Italia

&

Obbligazioni verdi
arrivate al 4% degli
investimenti in titoli
di Stato (erano

al 2,8% nel 2022)

conferma I'impegno a «gestire i
propriinvestimenti non di politica
monetaria in coerenza con gli
obiettivi dell’Accordo di Parigi e
con quelli stabiliti dall'Unione eu-
ropea. L'effettivo conseguimento
di tali objettivi & tuttavia condizio-
nato da numerosi fattori, tra cuiil
rispetto degli impegni di newtrali-
ta climatica dichiarati dalle impre-
se e dagli Stati nei cui titoli I'Istitu-
toinveste, le scelte degli altri par-
tecipanti ai mercati finanziari e
l'affinamento delle metodologie
per la stima dei rischi climatici».

—Ca.Mar.

© RPACOUDIONE RISERVATA
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Corrono le medie imprese, ma
restano i nodi energia e fisco

i,o studio

Presentato a Modena
il Rapporto Mediobanca,
Unioncamere e Tagliacarne

Rappresentano il 16% del
fatturato e il 14% dell’export
del manifatturiero

Ilaria Vesentini

Rappresentana il 16% del fatturato
manifatturiero, il 15% del suo valore
aggiunto, il 14% dell'export, I'intero
incremento occupazionale dal Covid
a0ggi e sono cresciute ininterrotta-
mente negli ultimi 27 anni quasi tri-
plicandole vendite (+188%) con dina-
miche superiori alle grandi industrie,
Eppure, le medie imprese italiane,
colonna portante dell’economia tri-
colore, scontano una tassazione fi-
scale 4 punti pilialta delle big e mag-
giori difficolta ad attirare e trattenere
profili professionali. Sono i dati che
emergono dal “XXIII Rapporto sulle

@

Chiedono alla Ue
garanzie sulla sicurezza
energetica. Scontano
una tassazione fiscale
piu alta delle big

medie imprese industrialiitaliane” e
dal Report “La competitivita delle
medie impresetra percezione deiri-
schi estrategiediinnovazione” rea-
lizzati dall’area Studi Mediobanca,
Centrostudi Tagliacarne e Unionca-
mere e presentati ieri per la prima
volta in una citta di provincia, a Mo-
dena, al Museo Enzo Ferrari, un terri-
torio e un luogo simbolo dell’eccel-
lenza dellefiliere Made in Italy note in
tutto il mondo. Al centro dell’analisi
éuna platea di poco pit1 di 4milaim-
presetraisoei499dipendentieiiy
ei 370 milioni di euro di fatturato, a
controllo familiare e del settore ma-
nifatturiero, che dal 1996 a oggi & pas-
satada 96 miliardi di eurodifatturato
complessivo a 214 miliardi, con un
peso crescente di meccanica (oggi il
34:3% dei volumi), alimentare (19,4%)
echimica-farmaceutica (13,3%). Intre
casisu quattrosono imprese che for-
niscono beni intermedi (B2B) e nel

37%dei casi si tratta di realta che ope-
rano nell’alto di gamma, la punta di
diamante che anche quest'anno riu-
sciraaincrementare le vendite inter-
ne(+1,8%)easalvaguardarel'export,
a dispetto delle aziende del mass
market (-1,8% di vendite interne e
-4,7% di export 2024).

Inun contesto geopolitico carico
diincertezze e minacce, ¢la difficolta
areperire profili professionalila pri-
ma criticita per le medie imprese (il
51,6% delle risposte) nonché il primo
rischio percepito per la tenuta azien-
dale(70,1%), davanti a problemi co-
me lariduzione dei margini (43,55%),
I'inasprirsi della concorrenza sui
prezzi (36,1%) o 'approvvigiona-
mento dimaterie prime (26,2%). «I1
disallineamento tra domanda e of-
fertadilavoro &l primo ostacoloalla
crescita - sottolinea Andrea Prete,
presidente di Unioncamere - dob-
biamo attirare flussi regolaridiim-
migrati e dobbiamo pagare megliole
competenze, malabassa produttivi-
taitaliana nonaiuta. Inoltre le Mid-
Cap paganoun taxrate piualtodelle
grandi imprese, parliamo di 600 mi-
lioni di euro I'anno che potrebbero
destinareallosviluppo». Rimarcail
concetto Gabriele Barbaresco, diret-
tore dell’area Studi Mediobanca:

«Serve capitale umano per innovare,
per crescere sui mercati esteri
(I'export non arriva al 42% e solo
I'n1,4% delle Mid-Cap possiede siti
produttivi oltreconfine, ndr) e per
sviluppare strumenti di intelligenza
artificiale». Oggi solo il 5,8% delle
Mid-Cap sta sperimentando P'AI (il
37,9% prevede di farlo nel prossimo
triennio), mentre I'82,6% ha gia in-
vestitoin tecnologie 4.0 0lo faraen-
troil2026. [ltemadell’energia, non
& in cima alle preoccupazioni delle
medieaziende, maéil primofaldone
che metterebberosul tavolodi Bru-
xelles:all'Ue chiedono innanzitutto
di garantirela sicurezza energetica
(51,2% delle risposte) e poi di porre
argini alla concorrenza sleale extra
Ue(45.5%). «Il fatto che il 40% dei fa-
mily business risieda all'interno di
distrettiindustriali cidice il territo-
riohaun ruolo importante nello sti-
molare la capacita di innovare e in-
vestire in nuovi prodotti e in nuovi
modelli di business con rapidita e
flessibilita», aggiunge Giuseppe Mo-
linari, presidente del Centro studi
Tagliacarne e della Camera dicom-
mercio di Modena.

© RPRCOUDIONE RISESVATA

Meccanica. Uno dei settori in cui song eoncentrate le medie imprese italiane

Macchine agricole, produzione record
nel 2023 a quota 16,1 miliardi

Ha battuto ogni record la produzio-
neitaliana di macchine agricole,
raggiungendonel 20231164
miliardi di euro. Un risultato storico
legatoallaumento deilistinie
spinto dall'export, che rappresenta
i170% delle vendite (per i due terzi
inUe). Le trattrici hanno contribuito
con 2,7 miliardi di euro, nonostante

svoltasialle porte di Bologna. «La
domanda di macchine agricole &in
crescitaalivello globale (auntasso

medioannuo del 5% da quial 2027)
maimercati sono frammentatie le
variabili da gestire sempre pil
complesse, dal’andamentodel
meteoaquello dei prezzi di materie



11 Sole 24 Ore Mercoledi 26 Giugno 2024~ N.175

La nautica cresce piu Velocemente del Pil

Altagamma-Deloitte

L'Italia & leader globale negli
yacht soprai24 metrimaé
carente in marine turistiche

settore hadaanniunaleadershipglo-

pituvelocemente del Pil del Paese (ov-
verodel 6% nelbiennio 2021-2022) e

ha enormi potenzialita inespresse.
A commentare i dati dello studio

Altagamma-Deloitte & stata in primis
Giovanna Vitelli, vicepresidentedi Al-

tagamma per il settore nauticoe pre-
sidente di Azimut-Benetti, gruppo

~ che alla fine del 2023, per la venti-

la costruzione di superyacht, solo il
6% di essi batte bandiera italiana e
questoinibiscel'effetto benefico che

si potrebbe generare sul territorio—  stagioneestiva - haspiegatoNastasi

(manutenzione degliyacht), siaperla

&

Giovanna Vitelli,
presidente del gruppo
Azimut-Benetti: «Serve
puntare su servizi e
politiche fiscali ad hoc»

-, L'impatto economico totale della

lmnnaisononplmdalqﬂeu-
tagamma e Confindustria Nautica
vogliono partire per riportare all’at-
tenzione delle istituzioni politiche
centralielocalilanecessita di seguire
I'esempio dialtri Paesidel Mediterra-
neo, che con investimenti pubblici (e
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Export: il made in Italy
a 679 miliardi entro il 2025

Rapporto Sace

Balzo del 3,7% delle vendite
di beni italiani nel 2024:
il traino delle tecnologie green

Ricci: «Le imprese vanno
avanti con resilienza
e grazie a scelte coraggiose»

Celestina Dominelli

ROMA

Quattordici geografie (dagli Emirati
al Vietnam, dal Brasile alla Turchia,
soloper citarne alcune) che, dasole,
hanno fatto registrare 8o miliardidi
vendite di beni italiani nel 2024 (che
diventeranno 95 miliardi entro il
2027). Euntrend in forte ascesa che
fara segnare, alla fine di quest'anno,
650 miliardi per I'export italiano e
679 miliardi nel 2025.

Sono questi i numeri contenuti
nel Doing Export Report 2024 che
ieri & stato presentato a Milano dai
vertici della societa e che rappresen-
ta ormai un faro irrinunciabile per
gli esportatori italiani con I'appro-
fondimento sulle potenzialita di
crescita dell’export e, da quest'anno,
con le g direttrici lungo le quali le
aziende devono strutturare la pro-
priastrategia di sviluppo per conso-
lidarsi oltreconfine. Mettendo a fuo-
co alcune priorita, come spiegaall
Sole 24 Orela ceo di Sace Alessandra
Ricci. «Agganciare nuove rotte per

I'export & solo una parte di percorso
di crescita pitampio che le imprese
italiane stanno percorrendo: il made
in Italy non va avanti con la sola for-
zadel brand, vaavanti con resilienza
e grazie a innovazione e scelte co-
raggiose che lerendono le imprese
competitive e fanno scoccare la
scintilla dell’export».

Una “scintilla” che continueraad
accendere le esportazioni italiane, le
quali, dopo un 2023 segnato da un
rallentamento degli scambi di merci,
torneranno a crescere facendo regi-
strare cosi un balzo del 3,7% que-
st’anno, mentre nel 2025-2026 I'in-
cremento sara, rispettivamente, del
4,5% e del 4,2 per cento. Mentre
export nazionale dei servizi sara ca-

%

Ottime prospettive
per le imprese italiane
da 14 aree geografiche
che valgono 80 miliardi
di vendite nel 2024

ratterizzato da una crescita mediain
valore del 4% nel 2024-2027grazieal
continuo sviluppo delle tecnologie
digitali pit1 avanzate (in particolare
dell'intelligenza artificiale) che fa-
ranno da apripista a una nuova fase
della globalizzazione.

Un traino, quello della digitalizza-
zione, che fa il paio conla spinta ga-
rantita dalle tecnologie a basse emis-
sioni(Lct) con'talia traileader nel-
I’export di prodotti funzionali alla
transizione energetica, come pan-
nelli solari e turbine eoliche. Non a
caso, dal Made in Italy green arrivera,
come gia anticipato da questo gior-

nale (sivedaIlSole 24 Ore del 22 giu-
gno), un significativo apporto al-
I'’export, con le vendite all’estero che
toccherannoiso miliardidi euroen-
troil2025 e che sono previste in cre-
scita dell'11,1% nel 2024 e del13,7% il
prossimo. Si tratta di un tassello su
cui, come evidenzia Alessandro Ter-
zulli, chief economist di Sace, le im-
prese italiane possono giocare «un
ruolo concreto» per delineare le rotte
del futuro e le strategie per restare
competitivi. «Pensoal tema dellaso-
stenibilita e dell'efficienza energeti-
ca, per esempio, su cui noi di Sace
siamo al lavoro come facilitatori di
opportunita. Il Doing Export di Sace
di quest’anno si spinge proprio in
questa direzione».
Oltreafornire una puntuale previ-
sione sull'andamento dell'export, il
rapporto presentatoieri rappresenta
infatti una guida pratica per chi espor-
taperché contiene, come detto, anche
leg direttrici che devono caratterizza-
re I'approccio delle imprese italiane
sui mercati oltreconfine. Unapproc-
cio sintetizzato nell’acronimo
Sparkling (Smart, proactive, agile, re-
volutionary, kinetic, leader, innovati-
ve, new e green) che rimarca la neces-
sita perle aziende di mettere in campo
una strategia sempre pit flessibile e
dinamica, orientata all'innovazionee
alla transizione green, capace di inter-
cettare le novita e di adattarsi veloce-
menteai cambiamenti diun contesto
geopolitico segnato dalla perenne in-
certezza. In cui, pero, leimprese italia-
ne hanno ormai imparato amuoversi
conunanotevoleagilita conquistando
progressivamente nuovi sbocchi.
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Cdp, via al primo bond digitale
Ok della Bee alla sperimentazione

Emissioni

1l percorso partito da tempo
con la pubblicazione
diun Libro Bianco

1l cfo Massoli. «Puntiamo
auna prima operazione
entro la pausa estiva»

Celestina Dominelli

ROMA

Lacornice normatival’hadisegnata
fl decreto FinTechapprovatoloscor-
s0 anno che ha aperto la strada in
[taliaall’emissione eallacircolazio-
ne di strument! finanziari digitali,
contribuendo cosiaridurreilgap tra
{lnostro Paese eil restod’Europado-
ve la regolamentazione di questo
settore & gia molto avanzata. Cosi,
sfruttando quell’assist, Cassa Depo-
siti e Prestiti ha appena Incassato
dalla Banca Centrale Europeail disco
verde per partecipare alla sperimen-
tazione avviata dall’Burosistemia
con 'obiettivo di emettere bond di-
gitaliin valutadella Banca Centrale
(euro digitale wholesale).
Sitratta, vadetto, del coronamen-
todiun percorsoche, perlaverita, il
gruppo presiedutoda Giovanni Gor-
noTempinie guidatoda Dario Scan-
napleco, aveva avviato negli anni
scorsi conlapubblicazione, insieme
albm eall'allora Sia(oggi Nexi, trale
partecipate della Cassa), diunLibro
Blancosulle ipotesi diadozione della
tecnologia blockchain in ambito fi-
nanziario arrivando a Individuare,
tragliambiti dallo sviluppo piii pro-
mettente, proprio quello collegato
all'utilizzo di questi strumenti per fa-
vorire delle emissioni obbligaziona-
rie. Inlinea, peraltro, con lesfide in-

sono considerate due driver fonda-
mentali perlosviluppo delleattivita
del gruppo. Da li la decisione del
gruppo, con la collaborazione di
Consobe Bancad'Italia, di mettere in
campo delle piccole sperimentazioni
interne che hanno messo in evidenza
ibenefici collegati al ricorsoalle so-
luzioni basate su Distributed Ledger

Il quartier generale.
La sede del gruppo Cassa Depositi
e Prestiti a Roma

Technologies, valeadirel'insieme di
soluzioni che consentono di validare
e registrare in modo sicuro un ag-
giornamento dello stato di un regi-
strocondivisoe distribuito tralnodi
diuna rete informatica.
Cdphadeciso quindi di proseguire
suquesto filone presentando,amar-
70, istanza alla Consob per essere
iscritta nell’elenco dei responsabili
del registri perlacircolazione digitale
come previstodal decreto inmododa
poter svolgere quel ruolo esclusiva-
mente inriferimentoa propria poten-
ziale emissione obbligazionaria digi-

FABIO

MASSOLI

g&‘:." Eil chief
it financial

‘ officer
- ' del gruppo Cdp

n dall'agosto 2022

operatori finanziari che desiderano
prendere parte al lavoro esplorativo
dell'Eurosistemasulle nuove tecno-
logic peril regolamentoall'ingrosso
in moneta della Banca centrale delle
operazioni finanziarie poste in essere
su DIt di mercato.
Oradalla Bee éarrivato il nullaosta
aparteciparealla seconda finestrache
prenderaavvioaluglio. «Stiamo pre-
disponendol'intero apparato opera-
tivo perarrivare auna primaemissio-
neall'internodi questaseconda fine-
stra-spiegaallSole 24 Orellchieffi-
nancial officer di Cdp, Fabio Massoli
- Itempi saranno molto rapidi, pun-
tiamo a effettuare una prima opera-
zione entro la pausa estiva. Il crono-
programma ésoggetto naturalmente
al fartodi riuscirea chiudereil cerchio
attorno a tutt gli step propedeutici,
inclusaladefinizione del termini del-

Insomma, la“macchina” nmdaa
pieni giri in vistadi questasfida. Che,
prosegue Massoli, vaconsideratacon
unocchioaquellochestaavvenendo
sulmercatodel minibond che avreb-
berodovuto facilitarel'accesso delle
piccole e medie imprese al mercato
del capitalieil cuisviluppo, invece, si
&rivelatomoltoal disottodelle aspet-

di uno sforzo importante a livello di
sistema con il coinvolgimento di tutti
gliattori - precisa il cfo - proprioper-
ché pud rappresentare in qualche
modoun primo passo importante da
questo punti di vistan.

Inaltri termini, lasperimentazione
dovrebbeaprirelastrada per I'accesso
aquestotipodi percorso daparte del-

~Jepmiche portaconsé tuttauna serie

di vantaggi. «L'utilizzo della
blockchain rispettoaun’operazione
fattaviaggiare sui canali tradizionali
introduce innanzitutto un tema di

porta Inoltre il potenziale nbbatﬂ
mentodel costisia sul lato degli emit-
tentiche per gliinvestitori nonchéun
frazionamentodegliimporti inquan-
to, per suastessanatura, ka Dit sipone
comeunostrumentoche non neces-
sitadi intermediazione».

Le ricadute positive in prospettiva
sono quindi enormi in un contesto in
cui la ricerca di fonti alternative di fi-
nanziamentocostituisce una tappa or-
mai obbligata per le imprese, soprat-
tuttoperquelle piccolee medie. Che, va
detto, stanno gia implementando la
tecnologia blockchain nei processi
produttivi(peresempio, per la certifi-
cazione delle filiere) ¢ che ora sono
chiamate a fare un ulteriore salto.
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